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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACOMPANAMIENTO A LA FORMACION SESION ONLINE

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Santiago de Cali, 02 abril 2020 8:00 AM 9:30

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO -
INSTITUCION EDUCATIVA CELMIRA BUENO DE CEAI

OREJUELA / CLASE VIRTUAL ONLINE

TEMA (S):
. Bienvenida

. Reflexion Quedate en Casa

. Manejo del ambiente online

. Plataforma Territorium (generalidades, Anuncios, Foros, contenidos del curso, evidencias).
. Plataformas Alternas

. Plan de trabajo

N o o A WN

. Dudas e inquietudes.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
Definir el plan de trabajo para el desarrollo de actividades de aprendizaje atendiendo las disposiciones de
la emergencia Sanitaria del pias. #quedateencasa (Ficha 2058924 Decimo)

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Bienvenida
Se realiza la bienvenida por parte del docente e Instructor.
Institucion Educativa:
Ing. Alexander Vélez - Docente Técnico Sistemas
Servicio Nacional de aprendizaje SENA

Lic. Jhon Jairo Chavez Instructor Técnico Sistemas
Administradora Mdnica Lopez Taborda

2. Se realiza una reflexién sobre la importancia de generar conciencia ante situacién que esta
viviendo el pais en cuanto a la emergencia sanitaria y los cuidados que se deben tener
atendiendo las recomendaciones de los profesionales de la salud. #quedateencasa
H#cuarentena
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3. Se realiza una exploracidn guiada del manejo de la herramienta Zoom para participar de la
sesion online. (Invitar, Participantes, Compartir pantalla, Chat, reacciones.

Se definen las reglas de la sesién, manejo del chat, realizar preguntas utilizando la opcidn
de levantar la mano y el manejo de Audio y Video.

Por otra parte, se comparte enlace para diligenciar asistencia a la sesion online.
4. Plataforma Territorium

Teniendo en cuenta la nueva plataforma (Territorium), utilizada por el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, como herramienta tecnologia E-learning para el apoyo de los cursos a
nivel de formacién complementario y titulada; el instructor se dispone a realizar una
exploracidn guia del entorno de la plataforma apoyandose del Manual de Aprendiz Versién
3.0.

El tiempo que permite la herramienta Zoom para la sesion en tiempo real de 40 minutos, se
realiza énfasis en el manejo de los siguientes botones de accidn y se solicita a los aprendices
ingresar de nuevo al enlace de la video conferencia se agota el tiempo.

Anuncios: En esta seccidon se encuentran todos los anuncios e informacion relevante del
programa de formacion.

Foros: Esta herramienta permite la comunicacion con el instructor y comparieros, socializar
entre el grupo de trabajo y realizar actividades de forma colaborativa a través de
comentarios y debates.

Contenidos del curso: en este espacio los aprendices podran consultar documentos
generales de la formacion (Programa de formacidn, proyecto formativo, Planeacion
pedagdgica), asi mismo material de estudio, Guias de aprendizaje, material de apoyo y las
actividades de aprendizaje entre otros, propuestas por el instructor.

Evidencias: En este espacio los aprendices encontraran los botones y enlaces para el envié
de las evidencias de aprendizaje.

5. Plataformas alternas

De acuerdo a la contingencia que vive pais, se llegan acuerdos con los aprendices para la
presentacion de las actividades de aprendizaje por medio electronicos como Plataforma
Territorium, carpetas compartidas por medio del drive, asi mismo el manejo de plataforma
gratuitas como Classroom.
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Se hace énfasis en medio de las posibilidades de los aprendices utilizar la plataforma
dispuesta por el SENA Territorium.

Por otra parte, la difusidon de las actividades se realizaran notificaciones por medio de redes
sociales, correos electréonicos o medios de comunicacidn masiva.

6. Plan de trabajo

Se proponen tres (3) actividades de aprendizaje para desarrollar desde casa de la guia de
Induccion.

Inicialmente se informa que la primera actividad a participar es un foro de presentacién por
medio de la plataforma Territorium.

3.2.1 Plataformas Tecnoldgicas
Actividad 1

3.2.2 Reconocimiento de aprendizajes previos: el instructor técnico Jhon Jairo Chavez cargara la
prueba diagndstica, confirmara a los aprendices su disponibilidad por medio notificacién en
los anuncios de la plataforma, redes sociales, correo electronico y herramientas de
comunicacion masiva.

Evidencia: Realizar prueba por medio de la plataforma

Actividad 2

Conociendo a Sofia: De manera personal y apoyado en el documento “Conociendo Sofiaplus”,
realice un recorrido por la plataforma, actualice los datos personales, descargue y conserve en un
documento en Word:
Esta actividad se desarrollo en la primera jornada presencial y cada uno de los aprendices tiene en
su correo la evidencia, en este orden de ideas, la Instructora Mdnica Lépez creara el botdn para
cargar evidencia en la plataforma Territorium.

Evidencia: Pantallazo Actualizacidn de Datos

Actividad 3

3.3.4 Estilos de aprendizaje: Esta actividad la desarrollaran los aprendices de manera en
individual, la instructora Mdnica Lopez se cargara de cargar el material necesario por medio
de la plataforma Territorium, se realiza una explicacion guiada del test por parte del
instructor Jhon Jairo Chavez. La evidencia serd envia por los aprendices por medio de la
plataforma.
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Evidencia: Test de Kolb

Cada uno de estas actividades, se cargardn en el espacio de contenidos del curso con su
respetivo material de apoyo. Se propone una evidencia por cada una de estas actividades,
y se enviara por medio de la plataforma Territorium.

Nota: Los aprendices con dificulta para la entrega de la evidencia por medio de la
plataforma Territorium, podra enviarlo via correo electrénico al Instructor.

Dudas e inquietudes

Los tiempos acordados con el Docente Técnico y los aprendices para entrega de estas
evidencias es hasta el 30 de abril de 2020 horas 23:55, es importante aclarar que, de
acuerdo a la contingencia del pais y las disposiciones de la secretaria de educacion
municipal, estos tiempos podran ser modificados, dando flexibilidad a los aprendices para
gue cumplan con las evidencias.

La actividad reglamento del aprendiz Sena: La instructora Mdnica Lopez, propone realizar
la actividad en una jornada virtual en tiempo real, por medio de la herramienta Zoom.
Posteriormente estara citando a los aprendices.
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Evidencia 1. Reconocimiento de aprendizajes previos 30/04/2020
Evidencia 2. Conociendo Sofiaplus Pantallazo Aprendices 30/04/2020
Evidencia 3. Test de Kolb Estilos de aprendizaje 30/04/2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
La asistencia se toma de manera online mediante un formulario de Google Drive, clic para ver Aqui

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1jUxt3_Hq5RI50SG9I4_trtAjRS7R58zuyVoaSxmsEFo/edit?usp=sharing

